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Coltauco, jueves 5 de junio de 2025

ACTA DE REUNION

En la sala de reuniones del Colegio Amada Sofia Garcia, Seccion de
Enseilanza Media, region de O’Higgins, a 5 dejunio de 2025, en
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 24/2005, que reglamenta los
Consejos Escolares, y en el Decreto 19/2016, que modifica el Decreto
24,/2005, tuvo lugar la reunién de sesion ordinaria del Consejo Escolar.

Inicia la sesion a las 10:04 h, presidida por P. Humberto Palma Orellana,
rector del Establecimiento; y con la participacion del sefior Sebastian
Llanos Ortiz, presidente del Centro de Profesores; Matias Liguori,
presidente del Centro de Estudiantes; sefior Ivan Balbontin Toro,
representante del Sostenedor; Sra. Becy Alarcén, Representante de los
Asistentes de Educacion, y seiiorita Claudia Aravena Carvajal, secretaria
del Consejo.

Ausente: Presidente del Centro de Padres.

El objetivo principal de la reunién fue evaluar los resultados del primer
trimestre y discutir propuestas para el futuro. La profesora Paulina Araya,
Jefa de UTP, fue invitada al Consejo para presentar un resumen de la
evaluacion institucional. Comenté que se implementaron unidades de
nivelaciéon y evaluaciones diagndsticas. Ademas:
3.1. En el Primer ciclo se constat6 alto cumplimiento en planificaciones,
pero se necesita mejorar la comunicacion con apoderados.
3.2. En el Segundo ciclo, existen buenas practicas colaborativas. Pero se
requiere mayor involucramiento familiar.
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3.3. En el Tercer ciclo, se percibe un buen clima docente. Ahora bien, en
cuanto a aprendizajes se necesita reforzar comprension lectora y
matematicas.

Desafios y Propuestas para el Segundo Trimestre:
4.1. Mejorar la comunicacion con familias y el uso de plataformas
digitales como Team-UP.
4.2. Implementar aprendizaje basado en proyectos y reforzamiento en
matematicas y ciencias.

Comentarios de los Miembros del Consejo:
5.1. Sebastian Llanos destacé el compromiso de los profesores y la
importancia de la alineacion con los planes del colegio.
5.2. Matias, como representante estudiantil, mencioné la necesidad de
mejorar el estado de algunas instalaciones para que los estudiantes
cuenten con mayores lugares de esparcimiento.

Involucramiento de Apoderados. Se discutio la falta de participacion de
los apoderados en algunas reuniones y eventos. Se sugiri6 que los
estudiantes informen a los apoderados sobre su compromiso en las
actividades escolares.

Clima Escolar v Compromiso. Se noté un buen clima de trabajo y
colaboracién entre docentes y estudiantes. Se reconocio el esfuerzo de
todos los involucrados en mejorar el ambiente escolar.

Elementos de accion y acuerdos:

8.1. Paulina Araya coordinara con las jefas de ciclo la implementacion de
una pauta de checklist para el uso de la plataforma Team-UP.

8.2. Matias recogera inquietudes y propuestas de los estudiantes para la
proxima reunion.

8.3. Se acordo realizar un taller de reforzamiento de Matematicas en
Segundo medio, con la profesora Camila Gutiérrez.

8.4. Se buscara mejorar los recursos tecnoldgicos y didacticos para el
laboratorio y la biblioteca.
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8.5. Se formalizara la participacion de los estudiantes en las actividades
del aniversario del colegio.

Finaliza la sesion: 10:31 h.
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